DANE OSOBOWE:

(Numer ewidencyjny SAP)
DEKLARACJA

Po zapoznaniu si¢ ze statutem Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego
Pracownikéow JMP S.A. ,Biedronka” w Kostrzynie, wnosz¢ o przyjecie mnie w poczet
cztonkow NSZZP JMP S.A. ,Biedronka”. Jednocze$nie zobowigzuj¢ si¢ przestrzegac
postanowien statut, regulaminéw wewnetrznych i uchwat wiadz Zwigzku.

(data i podpis)

Zatacznik:
1/ zgoda na potracanie.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Ja, NiZej POAPISANY/-A....uinriniirit ettt , wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych przez Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy Pracownikéw JMP S.A. -
"Biedronka” w Kostrzynie z siedzibg w Kostrzynie Wielkopolskim (zwany réwniez ,,Zwigzkiem”
lub ,,Administratorem”), w zwigzku z moim czlonkostwem w Zwigzku, w celu realizacji, rozliczenia i
ewidencjonowania moich wnioskdéw, udzielonych przez Zwiazek $wiadczen oraz zawartych migdzy mna a
Zwiazkiem umow, jak rowniez w celu kontaktu ze mna, a takze realizacji obowiazkéw prawnych cigzacych na
Zwiazku, zgodnie z obowigzujacymi przepisami o ochronie danych osobowych, a w szczegodlnosci przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. UE L 119; ,,RODO”).

Oswiadczam ponadto, Zze zapoznatem/-am sie z informacjg o administratorze danych i prawach oséb,

ktorych dane osobowe sg przetwarzane.

data, podpis

CZY CHCESZ OTRZYMAC DARMOWY VOUCHER O WARTOSCI 70 Z. DO REALIZACJI W
DROGERIIHEBE : TAK NIE

INFORMACJA O ADMINISTRATORZE DANYCH I PRAWACH OSOB,
KTORYCH DANE OSOBOWE SA PRZETWARZANE

- w ramach Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego Pracownikéw JMP S.A.
- "Biedronka' w Kostrzynie



Na podstawie przepisow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej RODO, a takze
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) informujemy, ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy
Pracownikéw JMP S.A. - "Biedronka" w Kostrzynie z siedzibg w Kostrzynie Wielkopolskim, przy ul.
Zniwnej 5 (62-025 Kostrzyn Wielkopolski), zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym pod numerem
0000264848 (akta rejestrowe prowadzone przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu,
IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego), NIP: 7773027105, REGON: 300713972 (dalej
,Administrator” lub ,,Zwiazek”).

Z Administratorem mozna skontaktowac si¢ w nastepujacy sposob:

adres do korespondencji: ul. Bohaterow Powstan Slaskich 7a, 49-100 Niemodlin,

adres e-mail: nszzpjmd@op.pl,

tel. +48 698612829,

fax 077-46-06-496.

2. Panstwa dane osobowe zostaly pozyskane bezposrednio od Panstwa — z deklaracji cztonkowskiej, ktora
wypetniali Panstwo przed przyjeciem w poczet cztonkéw Zwiazku lub z wnioskoéw jakie Panstwo do nas
kierowali (np. wniosek o przyznanie $wiadczenia w ramach programéw finansowych i pomocowych
Zwiagzku).

3. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora w celu i zakresie niezbednym dla
prawidtowej realizacji dziatalno$ci (celow) statutowej Administratora (na podstawie art. 9 ust. 2 lit. d
RODO), w oparciu o udzielong zgode na przyjecie w poczet cztonka Zwigzku (na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a
RODO), w celu realizacji, rozliczenia i ewidencjonowania Panstwa: wnioskow, udzielonych przez Zwiazek
$wiadczen oraz zawartych miedzy Panstwem a Zwigzkiem umoéw (np. wniosek o przyznanie pomocy W
ramach programéw finansowych i pomocowych Zwigzku (na podstawie art. 9 ust. 2 lit b RODO; w zakresie
dochodzenia i rozpatrywania roszczen — podstawa prawng przetwarzania jest uzasadniony interes
administratora lub przepis prawa - Kodeksu cywilnego), dla realizacji obowigzku prawnego cigzacego na
Zwiazku (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, przepiséw o ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych — art. 1 ust. 1 i art. 4 ustawy oraz odpowiednich przepisow Prawa pracy, ustaw podatkowych,
ustawy o rachunkowosci oraz ustaw dotyczacych ubezpieczen spotecznych), a takze w celach archiwalnych
w interesie publicznym, statystycznych, badan naukowych lub historycznych (art. 9 ust. 2 lit. j RODO) oraz
kontaktu z Panstwem, na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody na przetwarzanie danych osobowych.
Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, jednak uprzedza si¢, ze jest ono konieczne dla
realizacji wnioskow, $wiadczen i umoéow. Brak podania tych danych moze utrudni¢ lub uniemozliwié
korzystanie z pomocy i $wiadczen Zwiazku, a takze z praw zwigzanych z przynaleznoscia do Zwiazku.

4. W kazdej chwili przystuguje Panstwu prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz zgdania ich sprostowania,
modyfikacji, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, jak roéwniez prawo do wycofania zgody na
przetwarzanie danych osobowych, wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych w granicach przewidzianych w przepisach obowigzujacego prawa. Skorzystanie z
prawa cofnigcia zgody nie ma wptywu na przetwarzanie, ktére miato miejsce przed takim cofnieciem zgody.

5. Dane osobowe przetwarzane beda przez okres niezbedny dla realizacji celow przetwarzania okreSlonych w
pkt. 3, tj. do czasu reprezentowania przez Administratora interesow pracowniczych i socjalnych (zaréwno
indywidualnych jak i zbiorowych) - przez czas Panstwa przynaleznosci do Zwiazku, a takze przez okres
przedawnienia roszczen (na czas niezbedny do zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby
wykazania faktow albo zabezpieczenia lub dochodzenia roszczen) przystugujacych Administratorowi i w
stosunku do niego. W celu archiwalnym przechowujemy dane wieczysScie, stosujac odpowiednie ich
zabezpieczenia. W przypadku, kiedy podstawe do przetwarzania stanowi zgoda, dane osobowe przetwarzamy
az do czasu wycofania zgody. W celu realizacji obowigzku prawnego dane bedziemy przetwarzaé przez
okres wymagany przez przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.

6. Panstwa dane osobowe moga zosta¢ ujawnione innym podmiotom w zwigzku z przetwarzaniem danych w
celu realizacji przez Administratora obowiazku prawnego wynikajacego z prowadzonej dziatalnosci
okreslonej w art. 1 ust. 1 oraz art. 4 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych oraz zadan
statutowych (w tym $wiadczen, pomocy finansowej Zwigzku), a takze podmiotom wspotpracujagcym z
Administratorem przy realizacji celu przetwarzania, w tym podwykonawcom Administratora,
$wiadczeniodawcom ustug na rzecz Administratora, w szczegdlnosci podmiotom udostepniajacym serwer
poczty, firmom doradczym (m. in. zapewniajacym obstuge prawng 1 rachunkowg), firmom
ubezpieczeniowym, przewozowym, podmiotom §wiadczacym uslugi informatyczne i obstuge techniczng, a
takze osobom i podmiotom na ich prawnie uzasadnione zadanie, zgodnie z obowiazujacymi przepisami o
ochronie danych osobowych, jak réwniez innym podmiotom na podstawie wyraznie udzielonej przez
Panstwa zgody.

7. Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jesli Panstwa zdaniem przetwarzanie danych osobowych przez Administratora narusza
obowiazujace przepisy o ochronie danych osobowych.

8. Informujemy, ze Panstwa dane osobowe nie bgdg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda
profilowane.


mailto:nszzpjmd@op.pl

