UCHWALA NR 1/2018
Zarzadu Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw JMP S.A. -
"Biedronka" w Kostrzynie
z dnia 27-02-2018 r.
/tekst jednolity obowiqzujgcy od dnia 01-06-2020r./

Na podstawie § 26 pkt 1 lit. d) Statutu Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego
Pracownikéw JMP S.A. - " Biedronka " w Kostrzynie (dalej: Zwigzek), Zarzad w sktadzie:

1/ Jarostaw Lewinski

2/ Krzysztof Rachwalski

3/ Krzysztof Cembrowski

4/ Mariusz Sakowski

5/ Alicja Alchimowicz

6/ Remigiusz Pankau

7/ Grzegorz Snoch

Podjat jednogtosnie uchwate o nastepujace;j tresci:

§1
1. Zwiazek, wypetniajgc zatozone cele, o ktérych stanowi § 6 ust. 2 i ust. 5 Statutu oraz § 26
pkt 1 lit. g) Statutu, realizowat bedzie pomoc dla Cztonkdéw Zwigzku polegajacg na
wsparciu Cztonkdw poprzez wyptacanie wsparcia z tytutu choroby — nowotwor ztosliwy
lub inny zagrazajacy zyciu lub zdiagnozowania u Cztonka Zwigzku nowotworu ztosliwego
lub innego zagrazajgcego zyciu, a takze przebycia zawatu miesnia sercowego i udaru

mazgu.

§2
1. Wsparcie bedzie polegato na wyptacie dla Cztonka Zwigzku jednorazowego swiadczenia
w wysokosci dwudziestokrotnej miesiecznej sktadki, wyliczonej jako srednia z ostatnich
szesciu miesiecy wstecz liczonych od dnia ztozenia Wniosku, na zasadach okreslonych w §

3 ponizej niniejszej Uchwaty.



Wsparcie bedzie przystugiwaé Cztonkom Zwigzku, ktdrzy w zwigzku z chorobg -
nowotwor ztosliwy lub inny zagrazajacy zyciu lub zdiagnozowaniem u Cztonka Zwigzku
nowotworu ztosliwego lub innego zagrazajgcego zyciu lub przebycia zawatu miesnia
sercowego lub udaru mézgu przebywat na zwolnieniu lekarskim co najmniej 30 dni
kalendarzowych.

Zarzad Zwigzku moze w uzasadnionych przypadkach nie wyrazi¢ zgody na wsparcie

Cztonka Zwigzku.

§3

Cztonek Zwigzku chcac uzyskaé wsparcie w postaci zapomogi winien zwrdci¢ sie do
Zwigzku poprzez wypetnienie Wniosku do wyptaty swiadczen, ztozenie Oswiadczenia, a
takze Zgody na przetwarzanie danych osobowych, stanowigcych zatgcznik do niniejszej
Uchwaty.

Cztonek Zwigzku wypetnia Whniosek do wyptaty $wiadczen, Oswiadczenie i Zgode na
przetwarzanie danych osobowych, a nastepnie przysyfa je na adres biura Zwigzku (NSZZ
Pracownikéw JMP S. A. ,Biedronka” w Kostrzynie, ul. Bohateréw Powstar Slaskich 7a,
49-100 Niemodlin) wraz z kopig paska ptacowego i potwierdzenia potrgcenia sktadki ZOZ,
a takze z kopig dokumentdw potwierdzajgcych u Cztonka Zwigzku chorobe — nowotwaor
ztosliwy lub inny zagrazajacy zyciu lub zdiagnozowanie u Cztonka Zwigzku nowotworu
ztosliwego lub innego zagrazajgcego zyciu lub przebycia zawatu miesnia sercowego lub
udaru moézgu, a takze zobowigzany jest przedtozy¢ potwierdzenie przebywania na
zwolnieniu lekarskim co najmniej 30 dni kalendarzowych, a takze inne dokumenty o

ktore poprosi Zwigzek.

§4
Uchwata wchodzi w zycie od 01-03- 2018r.

Zatgczniki:

1/ Wniosek do wyptaty swiadczen;

2/ Oswiadczenie;

3/ Zgoda na przetwarzanie danych osobowych



