DANE OSOBOWE:
i imazwisko)
(Data misce wodzenia)
———
(icscepacy)
(Stanowisko, wymiar sats)
(umer evicencyiny SAP)
DEKLARACJA

Po zapoznaniu @i ze statutem Niezalteego Samorgnego Zwizku Zawodowego
Pracownikow JMP S.A. ,Biedronka” w Kostrzynie, wigso przygcie mnie w poczet
cztonkdw NSzzZP JMP S.A. ,Biedronka’. Jednogzie zobowiyzuje Sie przestrzega
postanowié statut, regulaminéw wewtrznych i uchwat wtadz Zwaizku.

(data i podpis)

Zalcznik:
1/ zgoda na pajcanie.



Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Ja, NEEJ POAPISANY/-8... i ieeiie et e e e , Wyt@m zgo@ na przetwarzanie
moich danych osobowych przez Niezalg Samorgdny Zwigzek Zawodowy Pracownikéw JMP S.A. -
"Biedronka" w Kostrzynie z siedzib w Kostrzynie Wielkopolskim (zwany réwnie ,Zwigzkiem”
lub ,Administratorem”), w zwizku z moim czionkostwem w Zwiku, w celu realizacji, rozliczenia i
ewidencjonowania moich wnioskéw, udzielonych przdmigzek swiadczé oraz zawartych mdzy mny a
Zwigzkiem umoéw, jak réwniew celu kontaktu ze myy a take realizacji obowizkédw prawnych cizacych na
Zwiazku, zgodnie z obowzujagcymi przepisami o ochronie danych osobowych, a ezesg6indci przepisami
Rozporadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201%6dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwizku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawieb®dnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. UE19; ,RODO").

Oswiadczam ponadtaze zapoznatem/-amesiz informacy o administratorze danych i prawach oséb,

ktérych dane osobowe przetwarzane.

data, podpis

| NFORMACJA O ADMINISTRATORZE DANYCH | PRAWACH OSOB
KTORYCH DANE OSOBOWE SA PRZETWARZANE

- w ramach Niezalenego Samoradnego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw JMP S.A.
- "Biedronka" w Kostrzynie

Na podstawie przepiséw Rozpegdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201%/6dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w gliu z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenieldywy 95/46/WE, zwanego dalej RODO, a#ak
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danyclhosgch (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) informujemg;

1. Administratorem P@stwa danych osobowych jest Niezalg Samorzdny Zwigzek Zawodowy
Pracownikbw JMP S.A. - "Biedronka" w Kostrzynie iedzitp w Kostrzynie Wielkopolskim, przy ul.
Zniwnej 5 (62-025 Kostrzyn Wielkopolski), zarejestiamy w Krajowym Rejestrzeafiowym pod numerem
0000264848 (akta rejestrowe prowadzone przgizFRejonowy Pozna— Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu,
IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestrgd®wego), NIP: 7773027105, REGON: 300713972 (dalej
~LAdministrator” lub ,Zwigzek”).

Z Administratorem mzna skontaktowasic w nastpujacy sposob:

adres do korespondencjiul. Bohateréw PowstsaSlaskich 7a, 49-100 Niemodlin,
adres e-mailnszzpjmd@op.p!

tel. +48 698612829,

fax 077-46-06-496.

2. Paistwa dane osobowe zostaty pozyskane beepoio od Pastwa — z deklaracji cztonkowskiej, ktor
wypetiali Pastwo przed przygiciem w poczet cztonkdéw Zwiku lub z wnioskow jakie Ratwo do nas
kierowali (np. wniosek o przyznaniéwiadczenia w ramach programéw finansowych i pomoadw
Zwiazku).

3. Paistwa dane osobowecdly przetwarzane przez Administratora w celu i zalkresiezlgdnym dla
prawidtowe] realizacji dziatalri@i (celéw) statutowej Administratora (na podstaweid. 9 ust. 2 lit. d
RODO), w oparciu o udzielgregod: na przygcie w poczet cztonka Zwikku (na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a
RODO), w celu realizaciji, rozliczenia i ewidencjeovemia Pastwa: wnioskow, udzielonych przez Zamek
Swiadczeé oraz zawartych nadzy Paistwem a Zwizkiem uméw (np. wniosek o przyznanie pomocy w
ramach programéw finansowych i pomocowych Zzaki (na podstawie art. 9 ust. 2 lit b RODO; w zalae
dochodzenia i rozpatrywania roszfize- podstaw prawry przetwarzania jest uzasadniony interes
administratora lub przepis prawa - Kodeksu cywibjedlla realizacji obowzku prawnego aiacego na
Zwiazku (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, prgépi o ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o gzkach
zawodowych — art. 1 ust. 1 i art. 4 ustawy orazavdpdnich przepiséw Prawa pracy, ustaw podatkowych,
ustawy o rachunkowgi oraz ustaw dotygzych ubezpiecZespotecznych), a tak w celach archiwalnych
w interesie publicznym, statystycznych, bad@ukowych lub historycznych (art. 9 ust. 2 IRPDO) oraz
kontaktu z Pastwem, na podstawie wyranej przez Pistwa zgody na przetwarzanie danych osobowych.
Podanie przez Ratwa danych osobowych jest dobrowolne, jednak wzaes¢, ze jest ono konieczne dla
realizacji wnioskow,swiadczéd i umow. Brak podania tych danych peo utrudné lub uniemdaliwié
korzystanie z pomocyswiadczeér Zwigzku, a take z praw zwjzanych z przynataosciag do Zwigzku.



. W kazdej chwili przystuguje Pigstwu prawo dosgpu do tréci swoich danych orazgdania ich sprostowania,
modyfikacji, usungcia lub ograniczenia przetwarzania, jak rowniprawo do wycofania zgody na
przetwarzanie danych osobowych, wigaia sprzeciwu wobec przetwarzania, a zéakprawo do
przenoszenia danych w granicach przewidzianych repsach obowrzujacego prawa. Skorzystanie z
prawa cofngcia zgody nie ma wpltywu na przetwarzanie, ktéretoniiejsce przed takim cofggiem zgody.

. Dane osobowe przetwarzanedh przez okres niezioiny dla realizacji celéw przetwarzania otomych w
pkt. 3, tj. do czasu reprezentowania przez Admiaista intereséw pracowniczych i socjalnych (zardwn
indywidualnych jak i zbiorowych) - przez czasnBava przynalenosci do Zwiazku, a take przez okres
przedawnienia roszcae(na czas niezlliny do zabezpieczenia informacji na wypadek prawrajzeby
wykazania faktéw albo zabezpieczenia lub dochodeeoszczs) przystugujcych Administratorowi i w
stosunku do niego. W celu archiwalnym przechowujedane wieczicie, stosujc odpowiednie ich
zabezpieczenia. W przypadku, kiedy podstaw przetwarzania stanowi zgoda, dane osobowevparzamy
az do czasu wycofania zgody. W celu realizacji okxakii prawnego danectiziemy przetwarza przez
okres wymagany przez przepisy prawa powszechnieighkajacego.

. Paistwa dane osobowe mpgost& ujawnione innym podmiotom w zg#ku z przetwarzaniem danych w
celu realizacji przez Administratora obaeku prawnego wynikarego z prowadzonej dziatalie
okreslonej w art. 1 ust. 1 oraz art. 4 ustawy z dnian2ga 1991 r. o zwikach zawodowych oraz zada
statutowych (w tymséwiadczer, pomocy finansowej Zwiku), a take podmiotomwspotpracuicym z
Administratorem przy realizacji celu przetwarzaniay tym podwykonawcom Administratora,
swiadczeniodawcom ustug na rzecz Administratora,zezegélnéci podmiotom udospniajgcym serwer
poczty, firmom doradczym (m. in. zapewn@m obstlug prawry i rachunkow), firmom
ubezpieczeniowym, przewozowym, podmiotémiadczcym uslugi informatyczne i obstagechniczn, a
takze osobom i podmiotom na ich prawnie uzasadniguanie, zgodnie z obowiujgcymi przepisami o
ochronie danych osobowych, jak réwhignnym podmiotom na podstawie wyrde udzielonej przez
Paistwa zgody.

. Przystuguje Piastwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzgezePrezesa Uedu Ochrony Danych
Osobowych, jdi Panstwa zdaniem przetwarzanie danych osobowych przdmidistratora narusza
obowigzujgce przepisy o ochronie danych osobowych.

. Informujemy, ze Pastwa dane osobowe nieedy przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i rigg b
profilowane.



